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Положение о внутришкольной системе оценки качества образования 
МБОУ «Русско-татарская  средняя общеобразовательная школа № 136» 
Приволжского района города Казани
1. Общие положения
1.1.Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБОУ "Русско-татарская средняя общеобразовательная школа № 136" Приволжского района города Казани (далее - Школа) и регламентирует  систему организации сбора, хранения, обработки, распространения информации о состоянии ресурсного обеспечения и результатах деятельности Школы и прогнозирования их развития.
1.2.Система оценки качества образования представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений учащихся, эффективности образовательных программ с учетом запросов основных пользователей результатов системы оценки качества образования. 

1.3.Основными пользователями результатов оценки качества образования являются: 

· учредитель;

· органы самоуправления Школы;

· директор Школы; 

· экспертные комиссии при проведении процедур лицензирования, аккредитации Школы, аттестации работников Школы; 

· педагогические работники Школы;

· родители (законные представители) учащихся;

· учащиеся.

1.4.Оценка качества образования осуществляется посредством:

· системы внутреннего контроля;

· государственной (итоговой) аттестации выпускников;
1.5.В качестве источников  данных для оценки качества образования используются:

· образовательная статистика;

· промежуточная аттестация;

· мониторинговые исследования;

· отчеты работников Школы;

· посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

1.6.В настоящем Положении используются следующие термины:
· «мониторинг» - непрерывное, научно-обоснованное, диагностико-прогностическое наблюдение за состоянием и развитием процессов, происходящих в системе образования с целью выявления соответствия их желаемому результату на основе соответствующих критериев и показателей;

· «качество образования» - интегральная характеристика, отражающая степень соответствия реально достигнутых образовательных результатов и условий обеспечения образовательного процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям;
· «мониторинг качества образования» - целенаправленное, специально организованное, непрерывное слежение за изменением основных свойств качества образования в целях своевременного принятия адекватных управленческих решений по коррекции образовательного процесса и созданных для него условий на основе анализа собранной информации и педагогического прогноза.

2. Цель, задачи и принципы осуществления мониторинга
2.1.Целью мониторинга является выявление объективного состояния изучаемого объекта (объектов) для принятия управленческих решений и определения путей дальнейшего развития Школы.

2.2.Задачами мониторинга качества образования являются:
2.2.1.Осуществление систематического сбора информации (первичных данных) о состоянии основных и обеспечивающих процессов (видов деятельности) Школы.

2.2.2. Осуществление статистической и аналитико-синтетической обработки собранных данных, документальное оформление результатов обработки и предоставление их непосредственным пользователям в установленном порядке.

2.2.3.Хранение первичных данных и (или) документов, содержащих результаты их обработки, на бумажном и электронном носителях в течение установленного срока, обеспечение доступности первичных данных и (или) документов, содержащих результаты их обработки, в течение срока хранения.

2.2.4.Координация деятельности всех субъектов мониторинга;

2.2.5.Своевременное выявление динамики и основных тенденций в развитии системы образовательной деятельности Школы;

2.2.6.Выявление действующих на качество образования факторов, принятие мер по устранению отрицательных последствий;

2.2.7.Формулирование основных стратегических направлений развития системы образовательной деятельности Школы на основе анализа полученных в ходе мониторинга данных. 

2.3.Основными принципами мониторинга являются:
· иерархичность построения;

· объективность получаемой информации;
· сравнимость и сопоставимость результатов, полученных в ходе мониторинга;

· прогностичность и целевое назначение.

3.  Объекты и субъекты мониторинга

3.1.Объектами мониторинга являются  ресурсное обеспечение Школы и результаты деятельности участников образовательного процесса.

3.2.К компонентам образовательного процесса относятся :

· условия (материальные, санитарно – гигиенические, нормативно – правовые, финансовые, учебно – методические, кадровые, организационные, информационные и др.);

· содержание (цели, образовательные программы, рабочие программы, учебники, средства обучения, воспитательная система, диагностические методики и др.);

· результаты  (текущие и итоговые, творческая  и научно-познавательная деятельность, мастерство педагога и др.);

· удовлетворенность родителей (законных представителей) оказанием муниципальной услуги

3.3.Проведение мониторинга ориентируется на основные аспекты качества образования:

· качество результата;

· качество условий (программно-методических, материально-технических, кадровых, информационно-технических, организационных и др.)

· качество процесса.

3.4.Субъектами мониторинга являются исполнители мониторинговых функций:

· структуры (школьные методические объединения, социально-психологическая служба и т.п.);

· педагогические работники;

· классные коллективы;

· родители (законные представители) учащихся.

· 4.   Виды мониторинга
· по масштабу целей образования  (стратегический, тактический, оперативный);

· по этапам проведения (входной, промежуточный, итоговый);

· по частоте процедур (разовый, периодический, систематический);

· по охвату объекта наблюдения (локальный, выборочный, сплошной);

· по организационным формам (индивидуальный, групповой, фронтальный)

5. Методы сбора информации
· наблюдение;

· опрос;

· тестирование;

· метод экспертных оценок;
· анализ продуктов деятельности (документов).
6. Этапы мониторинга
6.1. Мониторинг осуществляется в сроки по плану внутреннего контроля.

6.2. Этапы мониторинга:

· подготовительный:издание приказа и плана-задания для  проведения мониторинга, доведения информации до субъектов.

· практический: сбор информации различными методами, определенными в плане-задании.

· аналитический:анализ и систематизация полученной информации, принятие управленческого решения.

6.3.Продолжительность мониторинговых процедур осуществляется в течение 5-10 дней.

6.4.При анализе полученной информации может быть выявлено  рассогласование с реальным состоянием объекта.

6.5.Доведение результатов до субъектов мониторинга и рекомендации по коррекции  устранения выявленных недостатков осуществляется:

· через ознакомление со справкой или аналитическим материалом по результатам проверки;
· обсуждение  на педагогических советах, совещании при директоре, на заседании школьного методического совета и школьных методических объединениях.

6.6.Проведение повторных процедур мониторинга на основе одних и тех же показателей при необходимости (болезни учителя, отрицательной динамики и т.д.)

6.7.Мониторинг может быть перенесен или отменен при определенных условиях (болезни учителя, курсовая подготовка, карантин и т.д.).

6.8. Результаты контрольных работ, срезов, тестирования учитываются при наличии не менее 90% учащихся.

7. Осуществление мониторинга
7.1.Содержание процедуры оценки качества образовательных результатов учащихся включает в себя:

· промежуточную и текущую аттестацию учащихся;

· мониторинговые исследования качества знаний учащихся 4-ых классов;

· участие и результативность в школьных, районных, республиканских и др. предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях;

· мониторинговое исследование учащихся 1-ых классов «Готовность к обучению в школе и адаптация»;

· мониторинговое исследование обученности и адаптации учащихся 5-ых и 10-ых - классов;

· мониторинговое исследование образовательных достижений учащихся на разных ступенях обучения в соответствии со школьной программой мониторинговых исследований.

7.2. Содержание процедуры оценки качества организации образовательного процесса включает в себя:

· эффективность механизмов самооценки и внешней оценки деятельности путем анализа ежегодных публичных докладов;

· программно-информационное обеспечение, наличие Интернета, эффективность его использования в учебном процессе;

· оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью;

· обеспеченность методической и учебной литературой;

· оценку соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности (антитеррористической безопасности, требования нормативных документов);

· оценку состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПиН;

· диагностика уровня тревожности учащихся 1, 5, 10 классов в период  адаптации;

· оценку отсева учащихся на всех ступенях обучения и сохранение контингента учащихся;

· анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников;

· оценку открытости Школы для родителей (законных представителей) и общественных организаций.

7.3. Содержание процедуры оценки качества воспитательной работы включает в себя:

· степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогического коллектива и родителей (законных представителей);

· качество планирования воспитательной работы;

· охват учащихся таким содержанием деятельности, которая соответствует их интересам и потребностям;

· наличие детского самоуправления;

· удовлетворенность учащихся и родителей (законных представителей) воспитательным процессом; 

· исследование уровня воспитанности учащихся;

· положительная динамика количества правонарушений и преступлений учащихся.

7.4.Содержание процедуры оценки профессиональной компетентности педагогов и их деятельности по обеспечению требуемого качества образования включает в себя:

· аттестация педагогов;

· отношение и готовность к повышению педагогического мастерства (систематичность прохождения курсов, участие в работе районных методических объединениях и т.д.);

· знание и использование современных педагогических методик и технологий;

· образовательные достижения учащихся;

· подготовку и участие в качестве экспертов ЕГЭ, аттестационных комиссий, жюри и т.д.;

· участие в профессиональных конкурсах разного уровня.

7.5. Содержание процедуры оценки здоровья учащихся включает в себя:

· наличие медицинского кабинета и его оснащенность;

· регулярность и качество проведения санитарно-эпидемиологических профилактических мероприятий;

· оценку заболеваемости учащихся, педагогических и других работников Школы;

· оценку эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие программы, режим дня, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время);

· оценку состояния физкультурно-оздоровительной работы;

· диагностика состояния здоровья учащихся.

9. Хранение результатов мониторинга

Хранение результатов мониторинга осуществляется:

диагностические, контрольные работы, срезы и т.д. (у ответственного лица, осуществляющего мониторинг) – до конца учебного года; 
10. Заключительные положения.

10.1.Настоящее Положение действует до принятия нового с даты введения его в действие приказом директора Школы.
